INSTRUKCJA DOTYCZACA WYKONYWANIA PRAWA GLOSU PRZEZ PELNOMOCNIKA
Zwyczajne Walne Zgromadzenie MFO S.A. zwotane






PUNKT 6 PPKT. 2 PORZADKU OBRAD — UCHWALA NR ... w sprawie pokrycia straty Spoiki za rok obrotowy 2023
oraz niepokrytej straty z lat ubiegtych

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 2) Kodeksu spétek handlowych oraz § 24 ust. 1 pkt 1 Statutu Spétki Zwyczajne|
Walne Zgromadzenie Spoiki niniejszym postanawia, ze strata netto poniesiona przez Spotke w roku 2023 wi|
wysokosci —14.776.738,81 zt (stownie: minus czternascie milionéw siedemset siedemdziesigt szes¢ tysiecy
siedemset trzydziesci osiem ztotych i 81/100 groszy) oraz niepokryta strata z lat ubiegtych w wysokosci -22.955,30
zt (stownie: minus dwadziescia dwa tysigce dziewieéset piecdziesigt pie¢ ztotych i 30/100 groszy), tacznie w
wysokosci -14.799.694,11 zt (stownie: minus czternascie milionéw siedemset dziewiecdziesiat dziewiec tysiecy
szeséset dziewiecdziesiat cztery ztote i 11/100 groszy) zostanie w catosci pokryta z kapitatu zapasowego Spotki.

Za Przeciw Wstrzymuje sie wedhug uznania
Zgtoszenie petnomocnika
sprzeciwu

Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akgji:




PUNKT 6 PPKT 3 PORZADKU OBRAD — UCHWALA NR ... w sprawie udzielenia Cztonkowi Zarzadu Panu Jakubowi
Czerwinskiemu absolutorium za okres wykonywania obowiazkéw od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 roku

Na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych oraz § 24 ust. 2 Statutu Spétki Zwyczajne
\Walne Zgromadzenie niniejszym udziela Cztonkowi Zarzadu Panu Jakubowi Czerwiniskiemu absolutorium za okres
wykonywania obowigzkéw od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 roku.

Za Przeciw Wstrzymuije sie wedtug uznania
Zgtoszenie petnomocnika
sprzeciwu
Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji:

Inne* (w przypadku zgtoszenia innych projektow uchwat niz w brzmieniu proponowanym przez zarzad):




PUNKT 6 PPKT 3 PORZADKU OBRAD — UCHWALA NR .. w sprawie udzielenia Cztonkowi Zarzadu Panu
Adamowi Piekutowskiemu absolutorium za okres wykonywania obowigzkéw od 1 stycznia do 31 grudnia 2023
roku.

Na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spdtek handlowych oraz § 24 ust. 2 Statutu Spotki
Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym udziela Czlonkowi Zarzadu Panu Adamowi Piekutowskiemu
absolutorium za okres wykonywania obowiazkéw od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 roku.

Przeciw Wstrzymuje sie

Zgloszenie
sprzeciwu




PUNKT 6 PPKT 4 PORZADKU OBRAD — UCHWALA NR ... w sprawie udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej Panu
Markowi Mirskiemu absolutorium za okres wykonywania obowigzkéw od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 roku

Na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spdtek handlowych oraz § 24 ust. 2 Statutu Spotki



PUNKT 6 PPKT 4 PORZADKU OBRAD — UCHWALA NR ... w sprawie udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej Panu
Piotrowi Gawrysiowi absolutorium za okres wykonywania obowiazkéw od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 roku

Na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spdtek handlowych oraz § 24 ust. 2 Statutu Spotki
Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym udziela cztonkowi Rady Nadzorczej Panu Piotrowi Gawrysiowi

absolutorium za okres wykonywania obowiazkéw od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 roku.

wedtug uznania

Wstrzymuje sie
petnomocnika

Przeciw

Zgtoszenie
sprzeciwu

Za



PUNKT 6 PPKT 4 PORZADKU OBRAD — UCHWALA NR ... w sprawie udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej Panu
Tomaszowi Mréz absolutorium za okres wykonywania obowiazkéw od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 roku

Na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spdtek handlowych oraz § 24 ust. 2 Statutu Spotki
Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym udziela cztonkowi Rady Nadzorczej Panu Tomaszowi Mréz absolutorium
za okres wykonywania obowigzkéw od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 roku.

Za Przeciw Wstrzymuje sie wedtug uznania
Zgtoszenie petnomocnika
sprzeciwu

Liczba
Liczba akgji: e




PUNKT 6 PPKT 6 PORZADKU OBRAD — UCHWALA NR ... w sprawie przyjecia "Polityki Wynagrodzen Rady
Nadzorczej i Zarzadu MFO Spotka Akcyjna™

§1
Na postawie art. 90d ust. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych
do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych oraz wobec obowiazku wynikajacego z art. 90e ust. 4 tejze ustawy,
po zapoznaniu sie z projektem zaktualizowanej Polityki Wynagrodzen Rady Nadzorczej i Zarzadu MFO Spétka Akcyjna, pozytywnie
zaopiniowanym przez Rade Nadzorcza Spétki w wyniku jej okresowego przegladu, Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym przyjmuje
"Polityke Wynagrodzeri Rady Nadzorczej i Zarzadu MFO Spétka Akcyjna" w nastepujgcym brzmieniu:

Polityka Wynagrodzen Rady Nadzorczej i Zarzadu MFO S.A.
1. Cel Polityki
Polityka wynagrodzer Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej MFO S.A., zwana dalej ,,Politykg” lub ,,Polityka wynagrodzen”, okresla
podstawy, zasady i procedury ustalania, naliczania i wyptacania wynagrodzeri dla Cztonkéw Zarzadu oraz Cztonkéw Rady Nadzorczej.
Rozwigzania przyjete w Polityce wynagrodzenn w swym zatozeniu majg przyczynia¢ sie do realizacji strategii biznesowej,
dtugoterminowych intereséw, rozwoju oraz stabilnosci trwania Spotki.
2. Definicje poje¢
 Spotka — MFO S.A. z siedzibg w Kozuszkach Parcel 70a, 96-500 Sochaczew;
e Zarzad — Zarzad Spoiki;
» Rada — Rada Nadzorcza Spotki;
» Komitet audytu — komitet audytu powotany przez i w ramach Rady Nadzorczej Spotki;
e Obszar —






Za

Przeciw

Zgtoszenie
sprzeciwu

Wstrzymuje sie

wedtug uznania
petnomocnika



